NOTA DE PRENSA N 12-09/0SEL LN

LIMA NORTE ES EL CONO QUE CUENTA CON MAYOR POBLACION PORCENTAJE DE HOGARES CON
MIGRACION INTERNACIONAL Y SUS MUNICIPALIDADES DESARROLLAN MAYOR PROMOCION DE
EMPLEO

Estimados Lectores:

El Observatorio Socio Econdmico Laboral de Lima Norte, presenta su boletin y triptico del mes de
noviembre 2009 que tiene por finalidad mostrar informacidn sobre las caracteristicas de las familias con
experiencia migratoria, el comportamiento de los emigrantes que viajaron de Lima Norte en edad
juvenil y los avances en la Promocidon del Empleo desde las Municipalidades de Lima Norte

Los resultados de los Censos Nacionales
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Segun los datos obtenidos de la Encuesta de Hogares Especializada en Niveles de Empleo, Emigrantes y
Remesas 2007, a partir del afio 2001 se evidencia una fuerte salida de jévenes de Lima Norte al exterior
(40,6%), esto se podria explicar dado que las personas pertenecientes a este grupo de edad, poseen una
mayor facilidad para adaptarse a las nuevas condiciones de mercado por su escasa experiencia laboral y
las pocas responsabilidades familiares. Los jovenes que emigraron, en su mayoria poseian un contrato
de trabajo en el Perd. Un hallazgo importante indica que el proceso migratorio no ha interrumpido el
proceso de mejora del capital humano, puesto que muchos han mejorado sus niveles de estudio.

El Boletin también resalta los avances que han tenido tanto las Municipalidades de Independencia y San
Martin de Porres como la Direccién Regional de Promocion del Empleo del MTPE en la promocién del
empleo sobre todo para los jévenes. En este afio, se resalta por ejemplo que el MTPE ha realizado ferias
de orientacion para jovenes en los conos habiéndose desarrollados 03 eventos en los distritos de Lima
Norte.

A nuestro boletin acompafiamos algunas cifras estadisticas de facil lectura las cuales pueden ser
encontradas en el triptico que informa sobre las familias con experiencia migratoria, por lo que
ponemos a vuestra disposicion nuestra investigaciéon mediante la pagina web: www.ucss.edu.pe/osel .
Cualquier tipo de informacion adicional comunicarse con nuestro correo electronico osel@ucss.edu.pe.

Lima, 02 Diciembre del 2009.
Dpto. de Difusion



